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Regulamin Konkursu ,Twéj Euroguidance — doradztwo, ktore dziata”

§1
Organizator, hasto i cele Konkursu

1. Niniejszy regulamin (zwany dalej: ,Regulaminem”) okredla zasady i warunki uczestnictwa
w konkursie pod nazwgy: ,Twoéj Euroguidance — doradztwo, ktére dziata” (zwany dalej: , Konkursem”)
oraz tryb przeprowadzenia Konkursu.
2. Konkurs organizowany jest przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibg w Warszawie, Aleje
Jerozolimskie 142a, 02-305 Warszawa, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i
zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy, Wydziat XIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000024777 (dalej: ,Organizator”).
3. Udziat w Konkursie jest bezptatny i dobrowolny.
4. Konkurs jest przeprowadzany od dnia 18.09.2026 r. (dzier ogtoszenia Konkursu) do dnia 11.10.2026 r.
godz. 23:59 (dzien zakorniczenia sktadania zgtoszen).
5. Konkurs odbywa sie pod hastem: , Doradztwo, ktére dziata”.
6. Konkurs pozwala na wyrdznienie oséb zaangazowanych w doradztwo i poradnictwo zawodowe
w Polsce.
7. Celem Konkursu jest:

a) wytonienie najbardziej wartosciowych dziatan indywidualnych praktykéw poradnictwa zawodowego

i doradcéw zawodowych;
b) promowanie dziatan osdb, ktore przyczyniajg sie do pozytywnych zmian w dziedzinie poradnictwa
zawodowego w Srodowisku lokalnym;

c) wzrost zainteresowania i popularnosci ustug Euroguidance Polska;

d) wzrost spotecznosci Euroguidance w Polsce;

e) wspieranie rozwoju doradztwa i poradnictwa zawodowego.
8. Konkurs nie jest grg losowg w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (tj. Dz.
U.z2025r., poz. 595).

§2
Uczestnicy Konkursu

1. Konkurs skierowany jest do oséb fizycznych, ktérzy s3 zwigzani z doradztwem i poradnictwem
zawodowym w Polsce (dalej: ,Uczestnik”).

2. Uczestnikami Konkursu mogg zosta¢: doradcy zawodowi, praktycy poradnictwa zawodowego,
nauczyciele, trenerzy, edukatorzy, wyktadowcy, pracownicy mtodziezowi i inni pracownicy uczelni wyzszych,
pracownicy Akademickich Biur Karier, pracownicy instytucji publicznych i niepublicznych, przedstawiciele
organizacji oraz inne osoby fizyczne powigzane z rozwojem doradztwa i poradnictwa zawodowego w Polsce.
3. W Konkursie nie mogg bra¢ udziatu:
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a) pracownicy Organizatora oraz osoby wspotpracujgce z Organizatorem, niezaleznie od podstawy
prawnej wspotpracy, w tym na podstawie umowy zlecenia, innej umowy o $wiadczenie ustug, umowy
o dzieto lub w ramach prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej,

b) cztonkowie rodzin oséb wskazanych w lit. a) powyzej oraz cztonkowie rodzin oséb zasiadajgcych w
Kapitule Konkursu, do drugiego stopnia pokrewieristwa oraz powinowaci do drugiego stopnia,

c) osoby, ktére nie ukonczyty 18 roku zycia.

4. Na potrzeby Regulaminu przez ,Klienta” rozumie sie osobe (ucznia, studenta, osobe dorostg, osobe
poszukujgcy pracy), ktéra korzystata z procesu doradczego prowadzonego przez Uczestnika i ktérej sytuacja
edukacyjna, zawodowa lub zyciowa byta przedmiotem wsparcia w ramach zgtaszanej Pracy konkursowej.

§3
Zasady Konkursu
1. Uczestnicy mogg zgtosic¢ swojg Prace konkursowg w ramach nastepujacych kategorii:

a) Kategoria | — Doradztwo wspierajgce wejscie na rynek pracy. W ramach tej kategorii Uczestnik sktada
Prace konkursowg prezentujgca dziatanie doradcze, edukacyjne lub informacyjne, ktére przygotowuje
klientéw (ucznidw, studentdw, osoby rozpoczynajgce kariere) do Swiadomego wejscia na rynek pracy.

b) Kategoria Il — Doradztwo oparte na relacji. Praca konkursowa w tej kategorii powinna przedstawiaé
sposob pracy z klientem oparty na relacji — mentoring, tutoring lub indywidualne doradztwo.

c) Kategoria Ill - Kompetencje przysztosci i planowanie kariery. W tej kategorii nalezy przedstawic
wspdlne dziatanie Uczestnika z klientem lub instytucjg, ktore pozwala klientom lepiej zrozumiec siebie
i zaplanowac $ciezke edukacyjno-zawodowa.

2. Przedstawione w Pracy konkursowej dziatania powinny miec¢ charakter edukacyjny i cechowac sie:

a) innowacyjnoscig w doradztwie i poradnictwie zawodowym,

b) wykorzystaniem nowoczesnych technologii,

c) rozwijaniem kompetencji doradcéw zawodowych.

3. Sposréd nadestanych Prac konkursowych ostatecznego wyboru laureatéw dokonuje Kapituta Konkursu.
W sktad Kapituty Konkursu wchodzg Ambasadorzy Europass i Euroguidance.

4. Kapituta Konkursu wybierze trzech Laureatow w kazdej z kategorii.

5. Organizator  opublikuje  prace  Laureatébw na  stronach internetowych  Organizatora
(www.euroguidance.org.pl; www.europass.org.pl; www.frse.org.pl). Prace Laureatéw zostang dostosowane

do identyfikacji wizualnej Euroguidance, bez ingerencji w tres¢ przestanych Prac konkursowych, chyba ze
zmiana obejmuje poprawe oczywistej omyiki pisarskiej, btedu ortograficznego lub stylistycznego.

6. Organizator zastrzega sobie prawo do publikacji w formie elektronicznej lub wydruku Prac konkursowych.
7. Przystgpienie do konkursu Euroguidance oznacza zgode na publikacje Prac konkursowych na stronach
internetowych i w mediach spotecznosciowych obstugiwanych przez Organizatora, druk oraz modyfikacje w
zakresie okreslonym w ust. 6-7 powyzej.
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§4
Praca konkursowa
1. Prace konkursowg stanowi przygotowany przez Uczestnika materiat zgodnie z kryteriami wtasciwymi dla
danej kategorii okreslonymi w ust. 2 ponize;.
2. Praca konkursowa w poszczegdlnych kategoriach musi odpowiada¢ kryteriom wskazanym ponizej:

a) Kategoria | : Krétki opis dziatania (warsztat, cykl zaje¢, program, narzedzie wspierajgce planowanie
kariery, inicjatywa zorganizowana przez osobe/instytucje zgtaszajacg, umozliwiajgcg kontakt z
pracodawcami lub srodowiskiem zawodowym (np. targi pracy, job shadowing, spotkania branzowe dla
uczestnikéw itp. w formie opisu tekstowego o objetosci nieprzekraczajgcej 3 000 znakdw ze spacjami
i nie wiecej niz 2 strony A4 w formacie PDF lub prezentacji multimedialnej obejmujgcej maksymalnie 5
slajdéw. Do limitu slajdow nie wlicza sie slajdu tytutowego oraz slajdu koricowego zawierajgcego
zakonczenie lub bibliografie. Prezentacje nalezy przesta¢ w formacie PPTX lub PDF wraz z wypetnionym
formularzem dla kategorii | w formacie PDF. Odpowiedz na kazde z pytan nie moze przekraczac¢ 1 500
znakdéw ze spacjami
Formularz zawiera nastepujgce informacje:

1) Dlakogo - napisz jasno, dla jakiej grupy odbiorcéw dziatanie jest przeznaczone (uczniowie, studenci,
osoby wchodzgce na rynek pracy, inne).

2) Jak dziata - opisz krok po kroku, jak wygladat proces (forma, czas, etapy) i co Klient uzyskuje (efekt)
po jego zastosowaniu.

3) Dlaczego je polecasz - podaj najwazniejszg korzy$¢ — co daje Klientowi (np. refleksje, motywacje,
jasnosc celu), jakie konkretne efekty przyniosto i dlaczego sprawdza sie w praktyce.

b) Kategoria ll: Krétki opis (procesu pracy z osobg lub grupg, program mentoringowy, konkretna historia
pracy z Klientem (case study) w formie opisu tekstowego o objetosci nieprzekraczajgcej 3 000 znakéw
ze spacjami i nie wiecej niz 2 strony A4 w formacie PDF lub prezentacji multimedialnej obejmujacej
maksymalnie 5 slajdéw. Do limitu slajdéw nie wlicza sie slajdu tytutowego oraz slajdu koricowego
zawierajgcego zakonczenie lub bibliografie. Prezentacje nalezy przesta¢ w formacie PPTX lub PDF
wraz z wypetnionym formularzem dla kategorii Il w formacie PDF. Odpowied? na kazde z pytan nie
moze przekracza¢ 1 500 znakdw ze spacjami.

Formularz zawiera nastepujgce informacje:

1) Opis wyjsciowej sytuacji Klienta.

2) Na czym polegata praca z Klientem oparta na relacji — opisz krétko sposéb pracy, np. mentoring,
tutoring lub indywidualne doradztwo.

3) Na czym polegata zmiana u Klienta ( np. wzrost Swiadomosci, podjecie decyzji, wieksza sprawczosé).

4) Refleksja - co doradca zabiera z tej historii lub procesu do swojej praktyki doradczej.

Kategoria Ill: Krétki opis (warsztat lub cykl zaje¢ rozwojowych, narzedzie do pracy z Klientami, projekt
wspierajgcy wybor Sciezki edukacji lub kariery, dziatania wspierajgce rozwdéj kompetencji przysztosci) w
formie opisu tekstowego o objetosci nieprzekraczajgcej 3 000 znakdw ze spacjami i nie wiecej niz 2 strony A4

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Krajowe Centrum Europass i Euroguidance
twoj-europass.org.pl | europass@frse.org.pl | www.euroguidance.org.pl | euroguidance@frse.org.pl
Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa | tel. 22 463 10 00

AN Wspolfinansowane przez @@@@
B Unic Europejska

Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji



europass euro|guidance

w formacie PDF lub prezentacji multimedialnej obejmujgcej maksymalnie 5 slajdéw. Do limitu slajdéw nie
wlicza sie slajdu tytutowego oraz slajdu koficowego zawierajgcego zakonczenie lub bibliografie. Prezentacje
nalezy przesta¢ w formacie PPTX lub PDF wraz z wypetnionym formularzem dla kategorii Ill w formacie PDF.
Odpowiedz na kazde z pytan nie moze przekraczac¢ 1 500 znakdw ze spacjami.
Formularz zawiera nastepujace informacje:
1) Dlakogo - podaj, kto byt odbiorca dziatania i krétko opisz jego sytuacje lub potrzebe.
2) Jak dziata - wyjasnij, co wspolnie robiliscie i w jaki sposéb dziatanie wspierato Klienta w lepszym
poznaniu siebie, planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j lub rozwijaniu kompetenc;ji przysztosci.
3) Jakie byty konkretne efekty dla Klienta — opisz, co sie zmienito, w szczegdlnosci czy dziatanie pomogto
mu lepiej zrozumiec siebie i podejmowac bardziej Swiadome decyzje dotyczgce edukac;ji lub kariery.
3. Praca konkursowa nie moze by¢ utworem wczesniej publikowanym.
4. Uczestnik zobowigzany jest do opatrzenia Pracy konkursowej imieniem i nazwiskiem autora (nie
pseudonim), numerem kategorii konkursowej (warunek konieczny) oraz dopiskiem ,Praca bierze udziat w

konkursie Euroguidance”.

5. W przypadku wykorzystania innych Zrddet, Uczestnik zobowigzany jest wskazaé Zrdodta,
w szczegoblnosci z literatury przedmiotu, w oparciu o ktére Uczestnik stworzyt dang Prace konkursowa.

6. Praca konkursowa musi stanowic¢ efekt wytgcznej pracy twoérczej Uczestnika oraz nie moze naruszac praw
autorskich ani dobr osobistych osdéb trzecich, ani tez by¢ obcigzona jakimikolwiek prawami osdb trzecich.

§5
Zgtoszenia do Konkursu
1. Zgtoszenia do Konkursu dokonuje sie poprzez wypetnienie formularza zgtoszeniowego:
https://www.webankieta.pl/survey/1762788/formularz-zgloszeniowy-iv-konkurs-twoj-euroguidance-

doradztwo-ktore-dziala.html oraz zataczenie pracy konkursowej przygotowanej w formie i formacie

okreslonych w § 4 Regulaminu, w terminie trwania konkursu okreslonym w § 1 ust. 4. Maksymalny rozmiar
zatgczonego pliku wynosi 10 MB.

2. W Konkursie jeden Uczestnik moze opublikowaé jedng Prace konkursowa. W przypadku, gdy jeden
Uczestnik zgtosi wiecej Prac konkursowych, ocenie podlega¢ bedzie wyfacznie Praca konkursowa, ktdra
zostata zgtoszona do Konkursu jako pierwsza.

3. Zgtoszenie sie do Konkursu przez Uczestnika jest jednoznaczne ze ztozeniem oswiadczenia
o akceptacji Regulaminu Konkursu, w szczegdlnosci, ze zgtoszona przez niego Praca konkursowa jest jego
autorstwa, oraz ze przystugujag mu autorskie prawa majgtkowe i osobiste do pracy, w tym prawo do
zgtoszenia w Konkursie.

4, Uczestnik Konkursu, publikujgc Prace konkursowa, w ktdrej wykorzystywany jest wizerunek osdb
trzecich musi posiadad zgode osdb trzecich na rozpowszechnianie ich wizerunku. Jezeli w Pracy konkursowe;j
wykorzystywany jest wizerunek osdb niepetnoletnich, konieczne jest posiadanie zgody jej rodzicow lub
opiekundow prawnych na rozpowszechnianie. Zgody, o ktérych mowa w zdaniach poprzednich, Uczestnik
powinien przedtozy¢ Organizatorowi na kazde jego zgdanie.
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5. Uczestnik, przystepujac do udziatu w Konkursie, przyjmuje do wiadomosci, iz w razie wystgpienia z

roszczeniami w stosunku do Organizatora przez osoby trzecie z tytutu naruszenia ich praw,

w szczegdlnosci autorskich prawa majgtkowych, wykorzystania wizerunku bez ich zgody, Uczestnik ponosi

petng odpowiedzialnos¢ za ewentualne szkody, w szczegdlnosci ponosi w catosci koszty ewentualnego

postepowania sgdowego, koszty zastepstwa procesowego, koszty pomocy prawnej, niezbednych ekspertyz,
zasgdzonych lub ustalonych w drodze ugody odszkodowan oraz na zadanie Organizatora wstgpi do toczgcego
sie postepowania w charakterze interwenienta ubocznego.

6. W przypadku zamieszczenia wizerunku Uczestnika Konkursu w Pracy konkursowej, — Uczestnik,
przystepujac do Konkursu, wyraza jednocze$nie zgode na rozpowszechnianie tego wizerunku przez
Organizatora.

7. Zgtoszona do Konkursu Praca konkursowa nie moze zawierac tresci naruszajgcych prawa oséb trzecich,

niezgodnych z prawem lub zasadami wspdtzycia spotecznego, w szczegdlnosci uznanych

za niecenzuralne, dyskryminujgce lub w jakikolwiek sposéb godzace w uczucia lub prawa oséb trzecich
innych. Praca konkursowa naruszajgca warunki okreslone w zdaniu poprzednim nie zostanie dopuszczona do

Konkursu.

8. Uczestnik moze w dowolnym czasie zrezygnowac z udziatu w Konkursie poprzez wystanie do Organizatora

wiadomosci e-mail na adres: euroguidance@frse.org.pl o rezygnacji z udziatu w Konkursie. Od momentu

powziecia przez Organizatora informacji o rezygnacji z udziatu w Konkursie, osoba sktadajaca takie
oswiadczenie traci status Uczestnika, a jej zgtoszenie oraz Prace konkursowe nie podlegajg ocenie. Uczestnik,
ktory zrezygnowat z uczestnictwa w Konkursie nie jest uprawniony do otrzymania ewentualnej Nagrody.

9. Zgtoszenia przestane po terminie nie bedg braty udziatu w Konkursie.

10. Wszystkie dodatkowe informacje o Konkursie dostepne s3 na stronie:

https://euroguidance.org.pl/aktualnosci

§6
Kryteria oceny
1. Kapituta Konkursu ocenia Prace konkursowe wedtug nastepujacych kryteriow:

a) Zgodnos¢ z obszarem tematycznym konkursu (prace niespetniajgce tego kryterium nie bedg
podlegaty dalszej ocenie);

b) Aktualnos¢ (praca konkursowa odnosi sie do aktualnych trendéw na rynku pracy, edukacji
i metod w pracy doradcy);

c) Wplyw i oddziatywanie (jaki jest wptyw pracy konkursowej na odbiorce?; Czy praca konkursowa jest
inspiracjg dla innych?; Jaki ma wptyw na rozwdj zawodowy i osobisty odbiorcy?; Jaki jest potencjat
dalszego wykorzystywania?);

d) Innowacyjnosc (Jakie cechy pracy konkursowej wyrdzniajg jg wsréd innych o podobnej
charakterystyce?; Czy zapewniajg warto$¢ dodang w odniesieniu do standardowych rozwigzan?);

e) Mozliwosé przenoszenia lub wdrozenia (Jaka jest mozliwosé przenoszenia lub wdrozenia pracy
konkursowej w lokalnym lub krajowym srodowisku i wspétpracujacych instytucji?).
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2. Kapituta Konkursu ocenia kazdg Prace konkursowg indywidualnie, uwzgledniajgc przy ocenie kryteria

wskazane w ust. 1 powyze;.

3. W przypadku, gdy wiecej niz jedna Praca konkursowa otrzyma takg samg liczbe punktow,

0 przyznaniu nagrody bedzie decydowac kolejnosé zgtoszen.

§7
Rozstrzygniecie Konkursu

1. W ramach kazdej kategorii, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu, Kapituta Konkursu wybierze
po 3 Laureatéw.

2.

Dla Laureatow w poszczegdlnych kategoriach przewidziane sg nagrody:
1) Kategoria | — Doradztwo wspierajgce wejscie na rynek pracy

a) I miejsce — tablet multimedialny

b) Il miejsce — stuchawki bezprzewodowe

c) lll miejsce — blender przenosny

w

voke

Yo

2) Kategoria Il - Doradztwo oparte na relacji.
a) | miejsce —tablet multimedialny
b) 1l miejsce — stuchawki bezprzewodowe
c) 1l miejsce — blender przenosny

3) Kategoria lll - Kompetencje przysztosci i planowanie kariery.
a) |miejsce — tablet multimedialny

b) Il miejsce — stuchawki bezprzewodowe

c) Nl miejsce —blender przenosny

. Oprécz nagréd rzeczowych, kazdy z Laureatéw otrzyma drobne upominki od Krajowego Centrum Europass

& Euroguidance.

Kapituta Konkursu moze przyznaé nagrody specjalne i wyrdznienia.

Kapituta Konkursu moze nie wskaza¢ Laureata w danej kategorii, jezeli w danej kategorii nie bedzie
wystarczajacej liczby zgtoszen lub uzna, ze zgtoszone Praca konkursowe nie spetniajg wymogéw
konkursowych.

Nagrody mogg zosta¢ wreczone podczas Gali w ramach VI Forum Edukacji Zawodowej Europass i
Euroguidance.

Jezeli Laureat nie bedzie miat mozliwosci przybycia na Gale lub gdy wreczenie nagrdd nie odbedzie sie na
Gali, nagroda zostanie wystana pocztg na adres wskazany przez Laureata.

. Laureaci Konkursu majg pierwszenstwo w udziale w VI Forum Edukacji Zawodowej Europass

i Euroguidance oraz innych wydarzed organizowanych przez Krajowe Centrum Europass
i Euroguidance w roku 2026.

. Wyniki Konkursu zostang opublikowane na stronach internetowych i w mediach spofecznos$ciowych

Organizatora.
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10. Laureaci Konkursu zostang powiadomieni o przyznaniu nagrody mailowo lub telefonicznie, zgodnie z
danymi wskazanymi w formularzu zgtoszeniowym.

11.W przypadku Laureatéw Konkursu, bedacych osobami fizycznymi nieprowadzacymi dziatalnosci
gospodarczej nagrody o wartosci powyzej 2000,00 PLN podlegaja opodatkowaniu w formie
zryczattowanego podatku dochodowego w wysokosci 10% od catkowitej wartosci nagrody.

12.Nagrody o jednorazowe] wartosci nieprzekraczajacej 2000,00 PLN w konkursach z dziedziny edukacji i
nauki sa zwolnione z opodatkowania (art. 21 ust. 1 pkt 68 Ustawy z dnia 12 marca 2019 r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, tj. Dz. U. z 2026 r., poz. 592).

13.Nagrody o wartosci powyzej 2000,00 PLN podlegajg opodatkowaniu w formie zryczattowanego podatku
dochodowego w wysokosci 10% od catkowitej wartosci nagrody.

14.Laureaci Konkursu, bedacy osobami fizycznymi nieprowadzgcymi dziatalnosci gospodarczej otrzymaja
takze nagrode pieniezng w wysokosci 11,11% nagrody rzeczowe] (odpowiadajgcg wysokosci podatku
dochodowego od wartosci nagrody w Konkursie). Laureaci Konkursu wyrazajg zgode na przekazanie
kwoty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, tytutem naleznego podatku dochodowego do wptaty przez
Organizatora do wtasciwego organu podatkowego.

15.Nagrody nie podlegajg wymianie na ekwiwalent pieniezny.

&8
Procedura odwotawcza w konkursie Euroguidance
1. Decyzje Kapituty Konkursowej sg ostateczne i nie podlegajg procedurze odwotawczej.
2. Organizator Konkursu nie ma obowigzku udostepnia¢ dokumentacji konkursowej na zgdanie Uczestnikéw
Konkursu.

§9

Przetwarzanie danych osobowych
1. Administratorem danych osobowych Uczestnikéw jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibg w
Warszawie, przy Al. Jerozolimskich 142A. Przetwarzanie danych osobowych odbywac sie bedzie na zasadach
przewidzianych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
2. Administrator danych osobowych powotat Inspektora ochrony danych nadzorujgcego prawidtowosc
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-
mail: iod@frse.org.pl.
3. Dane osobowe Uczestnikéw i Laureatow beda przetwarzane w celu osiggniecia celéw Konkursu
wskazanych w §1 ust. 7 oraz w celach podatkowych (dotyczy Laureatéw) — jezeli wystepujg obowigzki
podatkowe.
4. Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do udziatu w Konkursie.
5. Podstawg przetwarzania danych jest:
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e zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, ktdra jest dobrowolna, jednak jest warunkiem udziatu w Konkursie
i niezbedna do przetworzenia danych osobowych w Konkursie (w zakresie czynnosci
organizacyjnych oraz w zakresie upowszechniania wizerunku autora, jesli zostanie on zamieszczony
przez Uczestnika w Pracy konkursowej),

e art. 6 ust. 1lit. c) RODO obowigzek prawny Organizatora (w zakresie przechowywania dokumentacji
rachunkowej),

e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO uzasadniony interes prawny Administratora (w zakresie zabezpieczenia
ewentualnych roszczen stron z tytutu udziatu w konkursie).

6. Zgode na przetwarzanie danych mozna cofng¢ w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie wptywa na
legalnos$é przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem. Cofniecie zgody przed
rozstrzygnieciem konkursu bedzie réwnoznaczne z wycofaniem sie Uczestnika z Konkursu.

7. Administrator informuje, ze Laureaci zostang zaproszeni na Gale wreczenia nagrdd. Gala jest urzadzana
w celu promocji unijnych projektéw edukacyjnych oraz przyznania nagréd. W zwigzku z tym wszyscy,
ktdrzy wezmga w niej udziat, muszg liczy¢ sie z utrwaleniem ich indywidualnego wizerunku oraz
publikacjg zdje¢ z Gali na stronie internetowe]j oraz w mediach spotecznosciowych Administratora, przy
czym w tym celu bedg proszeni o wyrazenie zgody.

8. Uczestnikom Konkursu przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem
przepiséw prawa przystuguje prawo do:

a) sprostowania danych,

b) usuniecia danych,

c) ograniczenia przetwarzania danych,

d) przenoszenia danych.

9. Zgtoszenie udziatu w Konkursie przez Uczestnika oznacza przyjecie do wiadomosci, ze Organizator bedzie
publikowat imiona i nazwiska Laureatéw: we wszystkich materiatach, lub ktérymkolwiek z materiatow,
niezaleznie od formy, majacych za przedmiot propagowanie Konkursu, inicjatywy Euroguidance (zgodnie z
celami Konkursu opisanymi w pkt. 1 ust. 7).
10. Organizator bedzie zbierat od Uczestnikdw Konkursu na etapie zgtoszenia do Konkursu nastepujgce dane:

a) imie i nazwisko,

b) miejsca zatrudnienia i stanowisko,

c) adres poczty elektronicznej (e-mail)

d) numer telefonu,

e) wizerunek (w przypadku gdy znajdzie sie w Pracy konkursowej).
11. Organizator bedzie przetwarzat nastepujgce dane Laureatéw:

a) imie i nazwisko,

b) data urodzenia (PESEL)/ w przypadku obcokrajowcédw: numer paszportu i data wydania,

c) adres zamieszkania,

d) miejsca zatrudnienia i stanowisko,

e) adres poczty elektronicznej (email),

f) wizerunek,

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Krajowe Centrum Europass i Euroguidance
twoj-europass.org.pl | europass@frse.org.pl | www.euroguidance.org.pl | euroguidance@frse.org.pl
Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa | tel. 22 463 10 00

AN Wspolfinansowane przez @@@@
B Unic Europejska

Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji



europass euro|guidance

g) numer telefonu.
12. Uczestnikom Konkursu przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
13. Organizator os$wiadcza, iz dane Uczestnikbw Konkursu nie beda przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu. Nie przewiduje sie przekazywania danych do panstw
trzecich.

14. Dane Uczestnikéw Konkursu mogg by¢ udostepniane:

1) cztonkom Kapituty Konkursu,

2) podmiotom, ktdére Swiadczg na rzecz Administratora ustugi prawne, fotograficzne,
informatyczne, drukarskie, filmowe, administracyjne i inne w takim zakresie, w jakim jest to
niezbedne do realizacji celéw Konkursu opisanych w pkt. 1 ust. 7. W tym celu organizator
Konkursu moze ujawni¢ dane osobowe Laureatéw réwniez podmiotom administrujgcym
stronami internetowymi, portalami spotecznosSciowymi Facebook, Linkedin itp.

3) instytucjom zarzadzajgcym programami realizowanymi przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji w zakresie, w jakim jest to niezbedne do realizacji i promocji tych programdw,

4) hotelowi w przypadku zapewniania uczestnikom Gali wreczania nagréd noclegu przez

Organizatora,

15. Dane Uczestnikdw Konkursu bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych
celéw.

16. Organizator stosuje srodki techniczne i organizacyjne majgce na celu nalezyte, odpowiednie do zagrozen
oraz kategorii danych objetych ochrong zabezpieczenia powierzonych danych osobowych. Organizator
wdrozyt odpowiednie $rodki, aby zapewnic¢ stopien bezpieczeristwa odpowiadajacy ryzyku z uwzglednieniem
stanu wiedzy technicznej, kosztu wdrozenia oraz charakteru, zakresu, celu
i kontekstu przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw i wolnosci oséb fizycznych o réinym
prawdopodobienstwie wystapienia i wadze zagrozenia. Organizator w szczegdlnosci uwzglednia ryzyko
wigzace sie z przetwarzaniem danych wynikajace z:

a) przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia,

b) utraty, modyfikacji, nieuprawnionego ujawnienia danych,

c) nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny sposdb

przetwarzanych.

17. Ma Pani/Pan prawo zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzanie wszelkich lub niektérych Danych w
dowolnym momencie. Sprzeciw nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
przed jego dokonaniem. Sprzeciw mozna zgtosié¢ poprzez wystanie oswiadczenia na adres Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji, Al. Jerozolimskie 142a, 02-305 Warszawa lub na adres e-mail iod@frse.org.pl.
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18. Wszelkie wnioski, pytania i zgdania zwigzane z przetwarzaniem Danych powinny by¢ kierowane na adres

e-mail: iod@frse.org.pl

§11
Prawa autorskie
1. Uczestnik os$wiadcza, ze réwnoczesnie ze zgtoszeniem Pracy konkursowej do Konkursu udziela
nieodptatnej licencji i zgdd Organizatorowi do korzystania z Pracy konkursowej w okresie niezbednym do
przeprowadzenia Konkursu i ogtoszenia wynikéw oraz 2 lat po ogtoszeniu wynikéw, bez ograniczen
terytorialnych na potrzeby zwigzane z Konkursem, na nastepujgcych polach eksploatacji:

a) wprowadzenie Pracy konkursowej do pamieci komputera albo serwera Organizatora,

b) wykorzystanie Pracy konkursowej, w tym w szczegdlnosci poprzez utrwalanie i zwielokrotnianie Pracy
konkursowej kazdg technikg, w tym m.in., zapisu magnetycznego, cyfrowa, audiowizualng, na
jakichkolwiek nosnikach, bez ograniczen, co do ilosci i wielkosci naktadu,

c) publiczne udostepnianie Pracy konkursowej w taki sposdb, aby kazdy mégt mieé¢ do niego dostep w
miejscu i w czasie przez siebie wybranym, w szczegdlnosci w sieciach komputerowych, Internecie (w
szczegblnosci, ale nie wylgcznie, na stronie internetowej www.euroguidance.org.pl;

www.europass.org.pl; www.frse.org.pl) .

N

. Korzystanie z Pracy konkursowej na polach eksploatacji okreslonych w ust.1 powyzej, moze nastepowac w
catosci, w czesci, fragmentach, samodzielnie, w potgczeniu z dzietami innych podmiotéw, w tym, jako
czesc dzieta zbiorowego, po dokonaniu opracowan, przystosowan, uzupetnien lub innych modyfikacji itd.

w

. Organizator nie jest zobowigzany do publikowania ani rozpowszechniania Prac konkursowych.

N

. Uczestnik zobowigzuje sie, ze w okresie obowigzywania licencji prawa do Pracy konkursowej nie zostang
przeniesione na osoby trzecie.

§12
Postanowienia koncowe

[EY

. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w kazdym czasie.

N

. Organizator ma prawo odwotania Konkursu w kazdym czasie, bez podawania przyczyny.

w

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Postanowienia niniejszego Regulaminu obowigzujg od 18.09.2026 .
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