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Odpowiedzi na pytania z formularza (kazda odpowiedz max 1500 znakéw)

Pracowatem z uczniem technikum ksztatcgcym sie w zawodzie technik elektryk w
Instytucie Gtuchoniemych w Warszawie. Ksztatcenie w tym zawodzie rozpoczeto sie w
naszej szkole w roku szkolnym 2023/2024 i jestesmy jedyng placéwka w Polsce oferujaca
te specjalizacje. Uczen, jako osoba niestyszaca, juz na poczatku edukacji mierzyt sie z
licznymi barierami komunikacyjnymi, ktére utrudniaty mu rozumienie instrukcji
technicznych, opiséw podtaczen czy procedur programowania podzespotéow
elektrycznych. Sg to kluczowe umiejetnosci w pracy przysztego elektryka, dlatego
trudnosci te znaczaco wptywaty na jego poczucie pewnosci i swobode dziatania.

Mimo tych wyzwan uczen wykazywat ogromne zainteresowanie nowymi technologiami
oraz che¢ zdobywania praktycznych kompetencji, zwtaszcza w zakresie programowania
sterownikéw PLC. Moim zadaniem jako nauczyciela byto dostosowanie materiatéw
dydaktycznych do jego potrzeb, upraszczanie tresci technicznych oraz tworzenie zasobow
bardziej czytelnych wizualnie. Wspétpraca miata na celu nie tylko pokonanie barier
komunikacyjnych, lecz takze wspieranie jego rozwoju zawodowego i budowanie
motywaciji do dalszej nauki w wymagajgcej, ale pasjonujacej dziedzinie.

Najwazniejszym momentem byta decyzja o zgtoszeniu ucznia do Mazowieckiego
Programu Stypendialnego dla uczniéow szkét zawodowych w roku szkolnym 2024/2025.
Udziat w nim umozliwit rozwdj umiejetnosci technicznych, szczegélnie w zakresie
programowania sterownikéw PLC. Dzieki pozyskanemu w ramach projektu laptopowi
uczen zyskat nie tylko narzedzie do samodzielnego programowania, lecz takze staty
dostep do materiatdow wizualnych i instrukcji montazowych, ktére wspierajg jego
codzienng nauke zawodu.

Zmiana polegata zaréwno na rozwoju kompetencji zawodowych, jak i wzroscie motywac;ji
oraz samodzielnosci. Uczenh zaczat swiadomie planowaé swoj rozwdj, a koniecznosé
przygotowania raportu z realizacji dziatan pozwolita mu dostrzec wtasne postepy i mocne
strony.

W procesie wazng role odegrat doradca (czyli ja) wspieratem ucznia w wypetnianiu
wnioskow, ankiet i dokumentacji projektowej, pomagajac mu zrozumie¢ wymagania
programu oraz uporzadkowac cele edukacyjne. Dzieki temu uczen zyskat pewnosc siebie,
wiekszg odpowiedzialnos¢ za wtasny rozwdj i umiejetnosc lepszego organizowania pracy.

Ta sytuacja stata sie dla mnie wazng lekcja o sile indywidualnego wsparcia oraz o tym, jak
wiele mozna osiggnac, gdy stworzy sie uczniowi warunki do rozwoju dostosowane do jego
potrzeb. Praca z uczniem niestyszgcym pokazata mi, ze bariery komunikacyjne nie musza
ogranicza¢ mozliwosci pod warunkiem, ze nauczyciel potrafi je zrozumie¢ i odpowiednio
na nie reagowac. Zapamietatem, jak ogromne znaczenie majg materiaty wizualne, jasne
instrukcje i cierpliwe ttumaczenie technicznych zagadnien. Najbardziej uderzyto mnie
jednak to, jak bardzo zmienita sie postawa ucznia, gdy dostat realng szanse rozwoju
poprzez udziat w programie stypendialnym. Otrzymane wsparcie zardwno sprzetowe, jak
i organizacyjne stato sie impulsem do budowania samodzielnosci, poczucia sprawczosci
i wiary we wtasne kompetencije.



Wyniostem z tej historii przekonanie, ze warto inwestowa¢ w edukacje o0séb z
niepetnosprawnosciami, zachecac je do udziatu w réznych programach i wzmacniac ich
poczucie wartosci. Widzac, jak takie dziatania realnie zmieniajg zycie mtodych ludzi,
umacniam sie w przekonaniu, ze rola doradcy to nie tylko wspieranie w formalnosciach,
ale przede wszystkim dostrzeganie potencjatu tam, gdzie inni widzg ograniczenia.



